
 

 

 

Die WIDI Gebäudeservice GmbH ist Teil eines starken Verbundes und bietet gemeinsam mit 
der WIDI Wirtschaftsdienste Hellersen GmbH und der WIDI Energie GmbH umfassende 
Dienstleistungen für Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialwesen. Mit rund 750 
Mitarbeitenden decken wir zuverlässig die Bereiche Textilversorgung, Sterilgutaufbereitung, 
Reinigung, Logistik, Medizintechnik sowie Energieversorgung ab. Wir bieten sichere 
Arbeitsplätze mit Sinn, ein wertschätzendes Miteinander und langfristige Perspektiven in 
einem systemrelevanten Umfeld. 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir zur Verstärkung unseres Teams in Vollzeit 
eine/n  

Hygiene- und Qualitätsbeauftragten (m/w/d)  
 
Ihr Herz schlägt für höchste Hygienestandards und exzellente Qualität? 

Sie legen Wert auf klare Strukturen, lieben es, Prozesse zu überwachen, zu optimieren und die 
Einhaltung aller Richtlinien sicherzustellen? 

Dann sind Sie bei WIDI genau richtig! 

Wenn Sie Freude an nachstehenden Aufgaben haben …  
• Überwachung regelmäßiger Hygiene- und Qualitätsanforderungen in diversen 

Objekten gemäß Reinigungs- und Desinfektionsplänen 
• Überprüfung der Einhaltung von Hygienestandards gemäß DIN-Normen, 

Kundenanforderungen und gesetzlichen Vorgaben  
• Dokumentation und Auswertung der Kontrollberichte und Maßnahmenverfolgung 
• Schulung und Einweisung des Reinigungs- und Servicepersonals zu Hygieneregeln, 

Reinigungsverfahren und Qualitätssicherung 
• Ansprechpartner für Kunden bei Fragen zu Reinigung, Qualität und Hygiene 



• Zusammenarbeit mit Objektleitung, Bereichsleitung oder Betriebsleitung zur 
kontinuierlichen Verbesserung der Reinigungs- und Serviceprozesse 

• Unterstützung bei internen und externen Audits 
 
Wenn Sie außerdem Folgendes mitbringen …  

• Abgeschlossene Ausbildung in den Bereichen Hygiene und/oder Qualität, 
Hygienefachwirt/in oder vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung in den oben genannten Bereichen 
• Führerschein Klasse B 
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
• Kommunikationsstärke, Durchsetzungsfähigkeit und Teamorientierung 
• Sicherer Umgang mit digitalen Erfassungs- und Dokumentationssystemen 

 
Dann freuen Sie sich auf …  

• Bezahlung nach Tarifvertrag und alle weiteren Vorzüge, die damit einhergehen 
• Strukturierte Einarbeitung und regelmäßige Fortbildungen 
• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit planbaren Perspektiven 
• Moderner Arbeitsplatz mit aktueller technischer Ausstattung (z. B. Tablet, 

Smartphone) 
• Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten  
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 
Diversität und Inklusion: 

Wir setzen uns für Chancengleichheit ein und freuen uns über Bewerbungen von Menschen 
mit Behinderungen. Bei der WIDI Gebäudeservice GmbH ist jeder willkommen. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie uns gerne per E-Mail 
oder auf dem Postweg zukommen lassen. 

Starten Deine Karriere bei WIDI – wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Bewerbungsprozess: 

Dann werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte! Senden Sie uns ganz einfach Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen an: 

WIDI Gebäudeservice GmbH 
• Ansprechpartner: Herr Marcel Dargel 
• Adresse: Paulmannshöher Str. 21, 58515 Lüdenscheid 
• E-Mail: bewerbung@widi-hellersen.de 
• Web: www.widi-hellersen.de 

 


